Zatacznik 1 do Zarzadzenia nr 7/2020
Dyrektora Niepublicznego Ztobka
»Pluszowy Mis” w Radzyminie

Procedura postepowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem
lub zachorowania na COVID-19

§1.

. »2Procedura postgpowania na wypadek podejrzenia zakazenia koronawirusem lub

zachorowania na COVID-19”, zwana dalej ,,procedurg”, obowigzuje od dnia 1 wrze$nia
2020 r. do czasu odwolania stanu epidemii.

. Niniejsza procedura obowigzuje wszystkich pracownikow zatrudnionych w Niepublicznym

Zlobku ,Pluszowy Mi§” w Radzyminie, niezalezniec od formy zatrudnienia oraz
wspolpracujace podmioty

. Procedura dotyczy takze rodzicow i opiekunow prawnych dzieci ucz¢szczajacych do

przedszkola.

. Procedura nie wylacza obowigzywania funkcjonujacej dotychczas w placowcee ,, Procedury

postepowania w przypadku wystgpienia u dzieci objawow chorobowych”.

§2.

. Dyrektor 1 pracownicy przedszkola zobowigzani sg na biezaco $ledzi¢ informacje

publikowane przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego 1 Ministra Zdrowia, na temat
rozpoznawania objawOw 1 sposobu postepowania w przypadku podejrzenia zarazenia
koronawirusem.

. Pracownik przedszkola, ktory przed przyjsSciem do pracy zauwazy u siebie objawy

chorobowe, takie jak:

1) dusznose¢,

2) stan podgoraczkowy (temperatura ciala rowna lub wyzsza 37,5°C),
3) objawy przezigbieniowe,

4) goraczka,

5) kaszel,

6) dusznosci i klopoty z oddychaniem,

7) bole migsni i ogdlne zmeczenie.

nie przychodzi do pracy, tylko pozostaje w domu i telefonicznie kontaktuje si¢ ze stacja
sanitarno-epidemiologiczng lub oddziatem zakaznym szpitala, a w razie pogarszania si¢ stanu
zdrowia, dzwoni na nr 999 lub 112 i informuje, ze moze by¢ zakazony koronawirusem.

3.

Rodzic lub opiekun prawny dziecka uczeszczajacego do przedszkola, ktory zaobserwuje u
siebie lub dziecka objawy chorobowe, o ktéorych mowa w ust.2, nie przychodzi do
przedszkola ani nie wysyla do niego dziecka, tylko pozostaje w domu 1 telefonicznie
kontaktuje si¢ ze stacja sanitarno-epidemiologiczng lub oddziatem zakaZznym szpitala, a w
razie pogarszania si¢ stanu zdrowia, dzwon na nr 999 lub 112 i informuje, ze moze by¢
zarazony koronawirusem.

O wystapieniu sytuacji opisanej w ust. 2 1 3, pracownik, rodzic lub opiekun prawny
niezwlocznie powiadamia dyrektora — telefonicznie lub w innej, przyjetej formie
komunikacji na odleglos¢.



5. Pracownik, rodzic lub opiekun prawny informuje nastepnie dyrektora o zastosowanych
wobec niego zaleceniach inspekcji sanitarno-epidemiologicznej.

6. W sytuacji opisanej w ust. 5, dyrektor kontaktuje si¢ z wlasciwa stacja sanitarno-
epidemiologiczng, w celu uzyskania zalecen i ewentualnego wdrozenia dodatkowych
procedur postgpowania, adekwatnych do zaistniatego przypadku.

7. Obszar, w ktorym poruszala si¢ i przebywala osoba podejrzewana o zakazenie, zostaje
poddany gruntownemu sprzataniu, zgodnie z funkcjonujagcymi w placowce procedurami, a
dezynfekcji zostaja poddane powierzchnie, z ktorymi mial kontakt (klamki, porecze,

uchwyty, itp.).

8. Zadania okreslone w ust. 7, wykonuje pracownik wskazany przez dyrektora, zabezpieczony
srodkami ochrony osobiste;j.

9. Dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik, ustala liste 0s6b przebywajacych w tym
samym czasie, w czes$ciach lub pomieszczeniach przedszkola, w ktérych przebywala osoba
podejrzana o zakazenie.

10. W stosunku do tych osob, dyrektor podejmuje dziatania zgodne z zaleceniami
otrzymanymi w trakcie kontaktu ze stacjg sanitarno-epidemiologiczna.

§ 3.

1. W przypadku zauwazenia u dziecka przebywajacego w przedszkolu objawdw chorobowych
innych niz wskazujacych zakazenie koronawirusem lub pogarszajagcego si¢ samopoczucia,
opiekun grupy zglasza ten fakt dyrektorowi i niezwlocznie informuje telefonicznie rodzica
o koniecznosci pilnego odebrania dziecka z przedszkola.

2. W przypadku wystgpienia u dziecka lub pracownika niepokojacych objawdw sugerujacych
zakazenie koronawirusem, ktorych nie zdradzal przy wejsciu do placéwki, zostaje on/ono
niezwlocznie odprowadzone do przygotowanego wczesniej miejsca izolacji, wyposazonego
w maseczki, rekawiczki i $srodki do dezynfekc;ji.

3. Odizolowane dziecko caly czas pozostaje pod opieka pracownika wyznaczonego przez
dyrektora, wyposazonego w maseczke lub przytbice, w rekawiczki jednorazowe oraz srodki
do dezynfekcji — do czasu przybycia rodzica lub opiekuna prawnego, ktory zostaje
poinformowany o fakcie odprowadzenia dziecka do miejsca izolacji.

4. Zapisy §2 ust. 6-10 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 4.
1. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do podejmowanych dziatan, pracownik zwraca
si¢ do dyrektora przedszkola, zas dyrektor do wilasciwej powiatowej stacji sanitarno-
epidemiologicznej, w celu konsultacji lub uzyskania porady.



2. W celu sprawnego 1 bezpiecznego przekazywania biezacych informacji miedzy
pracownikami oraz miedzy pracownikami a dyrektorem, oraz w celu umozliwienia
szybkiego reagowania na sytuacje zagrozenia zakazenia koronawirusem, wprowadza si¢
zasade kontaktow telefonicznych

3. Dyrektor sporzadza liste telefonéw kontaktowych dostepna dla kazdego pracownika.



